STAGE

Le Green IT et sa mise en application

t£Pour une grande majorité des dirigeants

dans le monde, le développement durable et I'écologie
ne sont plus une contrainte mais une opportunité
pour se développer.

Le Green IT s'est longtemps cherché mais commence
a arriver & maturité méme si peu d'entreprises se sont

véritablement lancées dans ce projet. Il est fondamental

de définir au départ ce que I'on met derriére ces mots.
Le périmétre couvert ne se restreint pas uniguement

a I'informatique mais a tous les processus

de I'entreprise en s'appuyant sur I'informatique.

Cette formation a pour but de définir le Green IT,

son périmetre, les différentes approches et développer
des actions concrétes pour sa mise en ceuvre.??

Pour qui ?
n DSI, Responsables informatiques.
n Toute personne en charge d'un projet Green IT.

Objectifs

n Comprendre le concept de Green IT.
nIdentifier les différentes approches.

n Définir sa politique Green IT.

n Déterminer des actions & mettre en ceuvre.
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Toutes nos formations font I'objet d’une évaluation « a chaud » a chaque fin de session et d’une évaluation « a froid » 3 semaines apres la fin de la formation.

Programme

1 Le Green IT : définitions
eLe GreenIT.
< Autres termes :
-I"acronyme : Eco-Tic ;
-FairIT.

2_Lapolitique Green IT
- Les différentes approches.
= Le périmetre couvert.
«La notion d'économie légere/positive(TM) (BeCitizen).
= Tenir compte de la strategie entreprise en termes
de développement durable.
= Construire sa stratégie Green IT.
~Elahorer la politique Green IT de I'entreprise.

3_LeGreen IT et les processus métier de I'entreprise

«Inclure la dimension sociétale dans I'approche.
~L'impact de I'informatique dans les processus.
=La démarche a mettre en ceuvre :

-analyser de I'existant ;

-établir les indicateurs pertinents ;

-fixation d'objectifs ;

-plan d'actions ;

-mise en ceuvre te Suivi.

Paris

25 mars > 26 mars
6mai>7mai

17 juin > 18 juin
7oct>8oct
2déc>3déc

Sauf indication contraire dans le programme, nos formations ne demandent pas de prérequis particuliers.
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4 Des actions concretes
= Des mesures concrétes et simples pour réduire

I'empreinte écologique du systeme d’information :

-mesurer I'empreinte carbone de I'entreprise et du S|
- systéme d'information ;

-mettre en place une double comptabilité euros/CO2
pour tous les services ;

-prolonger la durée de vie des postes de travail
de 345 ans et sauter Vista.;

-optimiser les impressions et dématérialiser les processus ;

-optimiser la consommation du parc de PC;

-migration vers des terminaux legers ;

-télétravail, webconférence et téléprésence ;

-efc.

5_Lesacteurs sur le Green IT
«Les instances.
< Les principaux acteurs.

Z Les + de cette formation Z
n Formation rythmée : alternance d"apports théoriques
et de travaux de réflexion
n Interactions constantes entre les stagiaires et I'animateur.
n Formation s'appuyant sur des exemples concrets
de réalisations.
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